
Le 22 septembre 2009 

La direction présente aux ETAM sa nouvelle démarche pour organiser la mobilité 
dans les services.
Même si dans les faits la direction met par écrit ce qu’elle pratiquait déjà, elle ne 
se gêne plus pour  expliquer  que des collègues seront  ciblés par les RH et les 
Comités de carrière et que ceux-ci feront trois propositions pour un nouveau poste.
Le refus de mobilité devra être dûment argumenté par le salarié.
Les  élus  CGT  contestent  cette  manière  autoritaire  de  vouloir  imposer  des 
changements d’activités à des salariés qui ont déjà un poste et qui ne demandent 
rien !
Nous devrons dans tous les services surveiller de près les RH 

chargés d’orchestrer cette nouvelle machine à stress et 
organiser une solidarité collective quand l’un de nos collègues 

se retrouve seul sur le gril.
Pour tous renseignements, contacter vos élus CGT du 2ème collège.
Pascal QUENOT –06.31.59.43.20 – 2 3381   -   Guy BELIER – 06.75.52.52.69 – 2 
5448
Laurent SERRE – 06.78.01.58.79 – 2 6669    -   Luigi CALDIERARO – 2 7813
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